
TUNAP begeistert...
durch innovative Entwicklungen und Systemlösungen rund um die Chemie. Als Technologiemarktführer in den 
Bereichen Automotive, Industrie, Verpackung und Haushalt bieten wir Entwicklung, Herstellung und Vertrieb 
aus einer Hand. Mit unseren Ideen und Produkten steigern wir den wirtschaftlichen Erfolg unserer Kunden. 
Wir wachsen überdurchschnittlich und beschäftigen inzwischen international über 500 Mitarbeiter.
 
Steigen Sie bei uns ein als zielstrebiger und teamfähiger
 
 
 
 
 
 
 

Starten Sie durch …
mit einer umfassenden Ausbildung in den Bereichen Produkte, Produktmanagement, Marketing und Vertrieb. Als Junior-Key-Account-
Manager betreuen Sie ausgewählte Kunden und unterstützen uns tatkräftig bei der Einführung neuer Produkte und bei der Neukunden-
gewinnung. Hierbei arbeiten Sie eng mit Ihren Kollegen im Außendienst, im Marketing und Produktmanagement zusammen, erkennen 
spezifische Kundenbedürfnisse und erarbeiten darauf abgestimmte Lösungskonzepte. Sie erstellen regelmäßige Reports, Forecasts und 
Analysen Ihrer Umsatzzahlen und arbeiten mit in Projekten. Nicht zuletzt repräsentieren Sie den Geschäftsbereich auf Messen. 

Sie überzeugen uns …
als ambitionierter Berufsstarter mit ausgeprägtem Interesse im Vertrieb, sehr gutem betriebswirtschaftlichen Verständnis sowie mit Ihren 
sicheren rhetorischen Fähigkeiten und hoher Kundenorientierung. Idealerweise haben Sie ein betriebswirtschaftliches Studium abgeschlossen. 
Sie wollen dazulernen, sind selbstmotiviert und bereit, Verantwortung zu übernehmen. Auf neue Situationen reagieren Sie flexibel und Sie 
haben Freude am Umgang mit Menschen. Ihre Loyalität und Reisebereitschaft runden Ihr Profil ab.

Kommen Sie weiter …
und entfalten Sie Ihr Potenzial. Bei uns können Sie mit Ihren Aufgaben wachsen, denn die Förderung und Entwicklung unserer Mitarbeiter 
sind zentrale Werte unserer Unternehmenskultur. Neben einer intensiven und detaillierten Einarbeitung und bedarfsgerechter Weiterbil-
dung erwarten Sie bei uns hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten – national wie international – sowie eine angemessene Vergütung 
und überdurchschnittliche Sozialleistungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann lösen Sie Ihr Karriereticket mit einer aussagekräftigen Bewerbung!

Ihre Bewerbung …
senden Sie uns bitte in aussagefähiger Form per E-Mail in max. drei PDF-Dateien (maximal 10 MB) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!
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