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durch innovative Entwicklungen und Systemldsungen rund um die Chemie.
Als Technologiemarktfiihrer in den Bereichen Automotive, Industrie, Ver-
packung und Haushalt bieten wir Entwicklung, Herstellung und Vertrieb
aus einer Hand. Mit Innovationen und zuverlassigen Produkten aus eigener
Entwicklung und Produktion sowie einer flaichendeckenden internationalen
Direktvertriebsorganisation sind wir ein erfolgreicher und unverzichtbarer
Partner der Automobilindustrie. Wir wachsen iberdurchschnittlich und
beschaftigen inzwischen international iiber 600 Mitarbeiter.

Zur Verstarkung unseres TUNAP-Teams suchen wir zum néchstmdglichen
Zeitpunkt Sie als

JUNIOR KEY-ACCOUNT MANAGER
(M/W)

PRIVATE BRAND AUTOMOTIVE /
TECHNISCHER HANDEL

Eigenstandige und dienstleistungsorientierte Betreuung eines
ausgewdhlten Kundenstammes
Proaktiver Ausbau bestehender Geschaftsbeziehungen

Engagierte Neukundengewinnung (national/international)

Erkennen spezifischer Kundenbediirfnisse und Erarbeitung darauf
abgestimmter Losungsvorschldge
Beobachtung und Analyse des Marktes und tatkraftiger Ausbau Ihres

Marktsegmentes

RegelmaBige Erstellung von Reports, Forecasts und Analysen der
Umsatzzahlen
+ Mitarbeit an Projekten; Besuch von Messen

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches, ingenieurwissen-
schaftliches oder vergleichbares Studium (Uni/FH) mit erster Berufser-
fahrung im Vertrieb; alternativ eine kaufméannische Berufsausbildung mit
mehrjahriger Berufserfahrung im Vertrieb von technischen Produkten
und entsprechenden Weiterbildungen

GroBe Leidenschaft fiir den Vertrieb kombiniert mit einer ausgepréagten
Hands-On-Mentalitat

Rhetorisches Geschick und ein hohes MaB an Kunden- und Service-
orientierung

Sehr gute Englischkenntnisse, idealerweise gute Kenntnisse einer
weiteren Fremdsprache

Hohes MaB an Selbstorganisation und Flexibilitat sowie Einsatz- und
Reisebereitschaft

ein vielseitiges Aufgabengebiet, das Sie bereits nach kurzer Einarbeitung
eigenverantwortlich und selbstandig ibernehmen. Sie arbeiten in lhrer
Position eng mit unserem Vertriebsinnen- und -auBendienst, der Marketin-
gabteilung und dem Produktmanagement zusammen. Ein attraktives, leis-
tungsorientiertes Einkommen mit tberdurchschnittlichen Sozialleistungen
und WeiterbildungsmaBnahmen unterstiitzten lhre persénliche und beruf-
liche Entwicklung.

Ihre Bewerbung senden Sie uns bitte unter Angabe der Kennziffer 1201-06
per E-Mail (max. 3 PDFs) unter Angabe lhrer Einkommensvorstellung sowie
Ihres friihestmdglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns auf Sie!

TUNAP GROUP
Personalabteilung
Biirgermeister-Seid|-StraBe 2
82515 Wolfratshausen

personalabteilung@tunap.com TUNAP.COM
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